
JP_Introduction to the PoA 

 
説明文書 

 

PSI行動プログラム（PoA） 

2018－2022年 

 
 

PSIの 2018‐2022年行動プログラム（POA）は「利益よりも人々を優先」というタイトルがつい

ていますが、これは大会から次期大会までの間のPSIの政治的指針を提供するものです。それは

加盟組合との広範な協議を経て起草されたものです。そして第 30 回世界大会で採択されました。 

 

POA（および大会で承認された第 2巻と第 3巻を含むその他の決議）は、大会後 5年間にわたっ

て PSI の政策と活動のあらゆる分野においてグローバルな行動を導くことになります。かくし

て、POA は包括的でありながらも、規範的でありすぎてはなりません。執行委員会は、状況に

従って詳細に対処するために、大会の指令に合致するさらに詳しい政策と行動を決定する権限

を与えられます。 

 

加盟組合用に要約版が 2018 年上旬に作成されますが、これは国際的な活動がスタッフと組合員

の日々の生活にいかに影響するかに焦点を合わせて、PSI の仕事と優先事項について説明するも

のです。 

 
重要ポイントの要約 

提案されている POAは、PSIの現在の政治的優先課題に基づいて作られています。 

 

セクション 1「序」は、PSI とメンバーが直面する国際的な脅威と機会を概説しています。それ

は、私たちの闘いを、より広範な全労働者の闘いや民主主義、人権及び万人にとっての正義の

ための闘いと切り離すことができないことを、私たちに再認識させます。 

 

その後、企業パワー、不平等の拡大、人種主義と排他主義の増大の脅威と、現在の世界的混乱

の中で公共サービス労働者と組合が占める独特の立場を説明します。私たちが勇敢なビジョン

を持ち、先頭に立つ覚悟をしなければならないと、セクション 1は主張します。 

 

セクション 2「私たちの望む世界を創るために力をつける」では、変化を生み出すために私たち

が力をつけることの重要性を説明します。私たちの成功にとって不可欠なものとして、労働者

の組織化、私たちの組合の成長、および私たちの力を発揮させることを挙げています。加盟組

合の規模や結束及び活動によっていかにPSIの力が決定的に左右されるかを説明します。EB149



（2016 年 11 月）の要請によって、POA のすべてのセクションに PSI加盟組合がとる行動が入

っています。 

 

セクション 2はさらに、すべての労働者を組合運動に巻き込むための内部民主主義と労働者の参

加、そして公共サービス利用者や民間組合、その他の仲間との広範な連携を築くことを主張し

ます。明解な分析、果敢な要求、労働者教育及び効果的なコミュニケーションとロビー活動の

必要性について論じます。 

 

セクション 3「すべての人に尊重と尊厳を」では、すべての人の尊重と尊厳に対する私たちのコ

ミットメントを説明します。歴史的な不公正を認識すること、あらゆる差別をなくすこと、不

公正を是正するための具体的な行動を取ること、そして社会におけるパワーシフトの重要性を

論証します。そこには、移住者と難民、人種主義と排他主義、LGBTQI 労働者、先住民および障

害を持つ労働者に関する新たなセクションも含まれています。ジェンダー・メインストリーミ

ングに関してPSI女性委員会が主導的役割を担うことを認めますが、男性もまた極めて重要な役

割を果たさなければなりません。PSIの政策決定における若年労働者と PSIの行動における彼ら

の中心的な役割への支援を拡大することを約束しています。 

 

セクション 4「公正なグローバル経済」では、代替策と公正なグローバル経済に関する PSIのビ

ジョンを説明します。増大する不平等、労働市場における変化、企業パワーと心中主義の政策

と慣行を維持するために果たしているグローバル金融機関の役割に異議を唱えます。このセク

ションは、税の不公正、債務、貿易、腐敗、持続可能な開発、気候変動、年金及びデジタル化

について論じます。 

 

セクション 5「労働組合権と労働権」では、これまでに例を見ないような攻撃、とりわけ団体交

渉と公共サービス部門でのストライキ権に対する攻撃に対して加盟組合の労働組合権を守るこ

とにおいてPSIが果たす中心的な役割を説明します。労働者が人権を行使し、彼らの賃金と条件

を向上できるようにするために、私たちがどのようにしてこれらの権利の擁護と拡大の手助け

をするかを説明します。 

 

セクション 6「民営化と闘う」では、再度質の高い公共サービスに対する PSIのコミットメント

と社会における最弱者、最困窮者を助けることにおける QPS の役割について述べます。人権と

社会正義及び質の高い公共サービスの経済的論拠、そして民営化がもたらす脅威と私たちがい

かにそれらに対応するかについて説明します。 

 

セクション 7「各部門を強化する」では、PSI の闘いにおける各部門の重要な役割を詳しく述べ

ます。平等、分野横断的な課題、民営化及び労働組合権の仕事が、部門別活動を通していかに

組み込まれ、推進されるかを説明します。私たちの加盟組合と組合員を擁護するために、いか

に部門別ネットワークを強化し、組織化するかを述べます。PSIの 5つの部門のそれぞれについ

て具体的な行動を列挙してあります。 

 


